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सारांश 

नेपालमा माध्यतमक िथा उच्च तशक्षा िहमा अध्ययनरि दृतिसम्बन्धी अपाङ्गिा भएका तवद्याथी को 

शैतक्षक मलू्याङ्कनको वियमान अवस्था, अभ्यास एवं अबरोधको तवशे्लषण गरी यसका चनुौिी र सधुारका 

सम्भावनामा केतन्रि रही रातरिय एवं अन्िरातरिय असल अभ्यासको अतभलेतखकरण गने , तसकाइको 

सवायङ्कुतलि ढााँचा (Universal Design for Learning - UDL) को तसद्धान्िमा आधाररि 

व्यावहाररक र कायायन्वयनयोग्य "दृतितवहीन-मैत्री मलू्याङ्कन प्रणाली" को नमनूा मापदण्ड र नीतिगि प्रारुप 

प्रस्िाव ियार पाने उद्दशे्यले यो अध्ययन सम्पन्न गररएको हो । तशक्षण तसकाइको अतभन्न अङ्गको रूपमा 

रहकेो मलू्याङ्कन प्रकृयाले तवद्याथीको शैतक्षक प्रगति परीक्षण गने, उनीहरूको प्रतिभा पतहचान गने र 

तशक्षकलाई उत्तम तशक्षण रणनीति बनाउन सहयोग गने भए िापतन, नेपालको तवद्यमान परीक्षा प्रणाली 

दृतितवहीन िथा न्यून दृतियुक्त तवद्याथीका लातग समावेशी, पह ाँचयकु्त र अनकूुल बन्न नसकेको दतेखन्छ । 

 यस अध्ययनका लातग तमतिि तवतधको अवलम्वन गररएको तथयो, जसमा पुवयकाययको सतमक्षा, तबतभन्न 

लेख, रचना, िथा जनयलमा प्रकातशि अनसुन्धान प्रतिवेदनको तववेचना गररएको तथयो। यस्िै, तवतभन्न 

तवद्यालय र िहमा अध्ययनरि २६ जना दृतितवहीन परीक्षाथीसाँग िीनवटा छुट्टाछुट्टै लतक्षि समहू छलफल 

सञ्चालन गररएको तथयो भने ५३ जना (३५ पूणय दृतितवहीन र १८ न्यून दृतियकु्त) परीक्षाथीको 

सहभातगिामा एक अनलाइन सवेक्षण िथा समावेशी तशक्षाको के्षत्रमा काययरि तबतभन्न व्यतक्त संग 

अन्िवायिाय िथा छलफल पतन गररएको तथयो ।  

 परम्परागि मलू्याङ्कनमा आधाररि सबै तवद्याथीलाई एउटै िौरिररकामा पररक्षण गने प्रवतृत्तले व्यतक्तगि 

आवश्यकिा, तवशेषिः दृतितवहीन तवद्याथीका पह ाँचयकु्तिा र उपयकु्त अनकुुलिाको अतधकारलाई उपेक्षा 

गरेको देतखन्छ । यसले अपाङ्गिा भएका तवद्याथी लाई प्रणालीगि िथा संस्थागि तवभेदमा पारररहेको छ। 

तवतभन्न रातरिय िथा अन्िरायतरिय काननूी दस्िावेज , जस्िै नेपालको संतवधान, अपाङ्गिा भएका व्यतक्तको 

अतधकार सम्बन्धी ऐन २०७४ र तनयमावली २०७७, अपांगिा भएका व्यतक्तको अतधकार सम्बन्धी संयकु्त 

रारिसंघीय महासतन्ध आतदले समिामलूक पह ाँचसतहिको गणुस्िरीय तशक्षा र मलू्याङ्कनमा उपयकु्त 

अनकुुलिाको हक सुतनतिि गरे िापतन व्यवहारमा उल्लेतखि प्रावधानको कायायन्वयन अत्यन्ि तफिलो 

रहकेो र परीक्षा प्रणालीले नै उनीहरू तवरुद्ध प्रणालीगि तवभेद कायम राखेको दतेखन्छ । तशक्षा तनयमावलीमा 

अझै पतन भेदभावपणूय शब्दावली प्रयोग ह न,ु अतिररक्त समय तदने कानूनी व्यवस्था भए पतन व्यवहारमा 

कायायन्वयन नह न,ु लेखन सहयोगीको व्यवस्थापनमा अस्पििा ह न ु र मलू्याङ्कनका वैकतल्पक तवतध 
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संस्थागि नह नजुस्िा कमजोरी तवद्यमान छन ्। रातरिय तशक्षा नीतिले समावेशी मलू्याङ्कनलाई नीति िहमा 

अंगीकार गरे पतन पाठ्यक्रम, परीक्षा संरचना र मलू्याङ्कन प्रणालीमा पयायप्त सधुार ह न सकेको छैन । 

अध्ययनबाट प्राप्त नतिजाले दृतितवहीन तवद्याथी ले परीक्षाका क्रममा भोग्नुपरेका बह आयातमक र गम्भीर 

चनुौिी लाई सिहमा ल्याएको छ । हाल नेपालमा तवद्यालय िथा तवश्वतवद्यालय िहमा दृतितवहीन 

तवद्याथीका लातग मलूिः मौतखक, ब्रेल, लेखन सहयोगी र कम््यटुरमा आधाररि गरी चार प्रकारका 

मलू्याङ्कन तवतध प्रचलनमा रहकेो पाइएको छ । यद्यतप, यी तवतध को कायायन्वयनमा एकरूपिा, 

मानकीकरण र पह ाँचयकु्तिाको चरम अभाव देतखन्छ । दृतितवहीन तवद्याथीलाई पररक्षाका तनतम्ि केवल 

लेखन सहयोगीमा सीतमि गनुय र स्वयंले आत्म तनभयरिापवुयक लेख्न सक्ने वािावरणबाट बतजयि गनुय, ब्रेल, 

अतडयो वा तडतजटल प्रतवतधको प्रयोगलाई औपचाररक मान्यिा नतदन ुर मलू्याङ्कन प्रकृयामा व्यतक्तगि 

आवश्यकिालाई सम्बोधन नगनुय जस्िा समस्या रहकेा दतेखन्छन ्।  

माध्यतमक तशक्षा परीक्षा (SEE) र कक्षा १२ िथा उच्च तशक्षा का तनणययात्मक परीक्षामा लेखन सहयोगीको 

प्रयोग नै एक मात्र तवकल्पको रूपमा बाध्यकारी रहाँदा यसले कैयौ ाँ समस्या तसजयना गरेको छ। सवेक्षणमा 

सहभागी अतधकांश परीक्षाथीले लेखन सहयोगीमाफय ि तदइने परीक्षाले आफ्नो वास्ितवक क्षमिाको सही 

मापन गनय नसक्ने धारणा व्यक्त गरेका छन ्। यसका पछातड अनेक कारण छन,् जसमा आफूभन्दा िल्लो 

कक्षाका लेखन सहयोगी उपलब्ध गराइाँदा उनीहरूले भनेअनसुार तछटो र शुद्ध लेख्न नसक्न ु , लेखन 

सहयोगीले जतटल शब्द र तवषयवस्ि ुनबझु्न ु , लामो उत्तर लेख्न झन्झट मान्नु , र कतिपय अवस्थामा 

परीक्षाथीको उत्तर इन्कार गरी आफ्नै िररकाले उत्तर लेतखतदन ुजस्िा गम्भीर समस्या रहकेा छन ्। यसबाहके, 

लेखन सहयोगी खोज्ने, प्रमातणि गने र उसलाई पाररितमक उपलब्ध गराउने सम्पूणय आतथयक र प्रकृयागि 

झन्झट तवद्याथी आफैाँले व्यहोनुयपने अवस्थाले उनीहरूमातथ थप मनोवैज्ञातनक र आतथयक भार थपेको छ । 

तशक्षक र सहपाठी बाट "परीक्षा िाँलाई राइटरले पास गराइतदने हो" जस्िा लाञ्छनापणूय र अपमानजनक 

व्यवहार सहनुपदाय उनीहरूको आत्मसम्मानमा गतहरो चोट पगेुको दतेखन्छ। 

 तवद्यालय िहका आन्िररक परीक्षा मा प्रयोग ह ने ब्रेल तलतपमा आधाररि परीक्षा प्रणाली पतन उतत्तकै 

चनुौिीपणूय छ । अतधकांश तवद्यालयमा ब्रेल तप्रन्टर एवं अनवुादक नह ने, ब्रेलमा प्रश्नपत्र उपलब्ध नगराइने, 

मानव वाचकले प्रश्न पढेर सनुाउनपुने र एउटै कक्षामा धेरै परीक्षाथी ह ाँदा कोलाहलपणूय वािावरण तसजयना 

ह ने गरेको पाइयो । ब्रेलमा छातपएका प्रश्नपत्र पतन अत्यन्ि अशदु्ध र अस्पि ह ने, गतणि िथा तवज्ञानका 

सङ्केि लेख्न र जााँच गनय कतठनाइ ह ने, र ब्रेल उत्तरपुतस्िका परीक्षण गने कुनै मानकीकृि र गो्य तवतध 
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नह ाँदा कतहलेकाही अन्य तवद्याथीलाई नै उत्तरपुतस्िका पढ्न लगाएर परीक्षण गराउने जस्िा अत्यन्िै गैर-

व्यावसातयक र गोपनीयिा भङ्ग ह ने अभ्यास समेि रहकेो पाइयो । यी परम्परागि तवतध को िलुनामा, 

प्रतवतधमा आधाररि कम््यटुरद्वारा तदइने परीक्षालाई तवद्याथी ले अत्यतधक रुचाइएको पाइएको छ । 

सवेक्षणमा सहभागी ९२ प्रतिशिभन्दा बढीले पयायप्त िातलम पाएमा कम््यटुर प्रयोग गरी परीक्षा तदन इच्छुक 

रहकेो बिाएका छन् । उनीहरूका अनसुार कम््यटुर-आधाररि परीक्षाले स्विन्त्र रूपमा परीक्षा तदन पाइने, 

आफ्नो उत्तर आफै सम्पादन गनय सतकने, गोपनीयिा कायम ह ने र लेखन गति तछटो ह ने जस्िा फाइदा प्रदान 

गदयछ । यद्यतप, तवद्यालय मा पयायप्त कम््यटुरको अभाव, िातलमको कमी, र भरपदो तबजलुी िथा इन्टरनेटको 

समस्या यसको कायायन्वयनमा प्रमखु चनुौिीको रूपमा दतेखएको छ । अतिररक्त समयको व्यवस्थामा 

एकरूपिा नह न,ु तचत्रात्मक र ज्यातमिीय प्रश्न को सट्टामा वैकतल्पक प्रश्नको व्यवस्था केही सीतमि परीक्षा 

(जस्िै SEE) बाहके अन्यमा नह न,ु र न्यून दृतियकु्त तवद्याथीका लातग ठूलो छापा वा उपयकु्त प्रकाशको 

व्यवस्था नगररन ुजस्िा समस्या पतन व्याप्त छन ्। 

नेपालको मलू्याङ्कन पद्दिीमा प्रणालीगि सधुारको आवश्यकिा भए िापतन केही तवद्यालय िथा तनकाय 

ले सकारात्मक अभ्यास को सरुुवाि गरेका छन ्। पूवायञ्चल ज्ञानचक्ष ुतवद्यालयले आफ्ना सबै दृतितवहीन 

तवद्याथीका लातग आन्िररक परीक्षा कम््यटुर प्रणालीबाट तलन सरुु गरेको छ, भने काठमाण्डौं 

तवश्वतवद्यालयले सन् २०२१ दतेख नै सेमेस्टरको अतन्िममा तलइने बोडय परीक्षामा यो सतुवधा तदाँद ैआएतज 

आएको छ। यद्यपी यो रातरिय स्िरमा संस्थागि भने भएको पाइाँदनै । ज्ञानचक्ष ुतवद्यालयले परीक्षाभन्दा केही 

समय अतघदतेख लेखन सहयोगी तवद्याथीलाई िातलम तदने अभ्यास गरेको छ । पाल्पाको दमकडा नमनुा 

माध्यतमक तवद्यालयले दृतितवहीन तवद्याथीलाई प्रयोगात्मक परीक्षामा सतक्रय रूपमा सहभागी गराउने र 

परीक्षामा तनधायररि समयको ५० प्रतिशि अतिररक्त समय उपलब्ध गराउने उदाहरणीय अभ्यास गरेको छ । 

ल्याब्रेटोरी मातव लगायिका तवद्यालयमा ब्रेल अनुवादक पतन रहकेो पाइयो। स्थानीय स्िरमा लतलिपुर 

महानगरपातलका एवं रातरिय स्िरमा, रातरिय परीक्षा बोडयले माध्यतमक तशक्षा परीक्षा (SEE) मा तचत्रात्मक 

िथा ज्यातमिीय प्रश्न को सट्टामा समान ज्ञान परीक्षण गने वैकतल्पक प्रश्न को व्यवस्था गरेको दतेखन्छ। आदशय 

मा.तव. अमर तसंह नमनुा मातव. लगायिमा पतन कम््यटुर आधाररि पररक्षामा जोड तदन थातलएको छ । 

अमर तसंह मातव मा कम््युटर प्रतशक्षण काययलाई िीब्रिापवुयक अगाडी बढाइएको दतेखन्छ 
1।  

 
1 पौडेल, अ. (2082, भाद्र 1). दृष्टिविहीनको डडष्ििल पढाइ. काष्तिपुर दैननक. Retrieved from https://ekantipur.com/gandaki-pradesh/2025/08/17/digital-reading-of-the-blind-11-

48.html 
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 संयकु्त राज्य अमेररकामा ‘अमेमरकन्स तवथ तडसेतबतलतटज एक्ट (ADA)’ र ‘इतन्डतभजअुल्स तवथ 

तडसेतबतलतटज एजकेुसन एक्ट (IDEA)’ जस्िा संघीय काननूले परीक्षाको पररणामले तवद्याथीको 

अपाङ्गिालाई नभई उसको वास्ितवक ज्ञान र योग्यिालाई प्रतितबतम्बि गनुयपने कुरा सुतनतिि गरेको 

दतेखन्छ । भारिमा सवोच्च अदालिको आदशेपिाि सहयोगी लेखक (Scribe) सम्बन्धी तवस्ििृ र 

प्रगतिशील तदशातनदेश जारी गररएको छ, जसमा परीक्षाथीलाई आफ्नो लेखक आफैाँ छनोट गने अतधकार 

तदने, लेखकको योग्यिा परीक्षाथीको भन्दा एक िह मतुनको ह नपुने प्रावधान राख्ने, र प्रतिघण्टा न्यनूिम २० 

तमनेट क्षतिपूतिय समय प्रदान गने जस्िा स्पि व्यवस्था छन ्। संयकु्त अतधराज्य (बेलायि) मा परीक्षा बोडय ले 

ठूलो छापा, ब्रेल, स्पशीय रेखातचत्र (Tactile Graphics) र तस्क्रन ररडर प्रयोगकिायका लातग तवद्यिुीय 

(PDF) संस्करण जस्िा अनकुुतलि ढााँचामा प्रश्नपत्र उपलब्ध गराउने पाइन्छ । अतिररक्त समय प्रदान गने 

अभ्यास तवश्वव्यापी रूपमा भएपतन अभ्यासको स्िरमा तभन्निा रहकेो दतेखन्छ । जस्िै नेदरल्याण्ड्समा 

आवश्यकिाअनसुार १००% सम्म थप समय तदइन्छ भने आयरल्याण्डमा ३३% सम्म अतिररक्त समय 

उपलब्ध गराइन्छ ।  

 यस प्रतिवेदनले तसकाइको सवाांकुतलि ढााँचा एवं मलु्यांकनको सवाांकुतलि ढााँचा (UDL & UDA)मा 

आधाररि भइ "दृतितवहीन-मैत्री मलू्याङ्कन प्रणाली सम्बन्धी नमनुा फे्रमवकय " प्रस्िाव गरेको छ । यसका 

केही प्रमखु प्रस्िावमा परीक्षाथीलाई आफ्नो सहजिाअनसुार परीक्षाको माध्यम (ब्रेल, ठूलो छापा, 

कम््यटुर, वा लेखन सहयोगी) छनोट गने पणूय अतधकार प्रदान गररनपुने कुरालाई जोड तदइएको छ । लेखन 

सहयोगीको समस्यालाई स्थायी रूपमा समाधान गनय, हरेक परीक्षा तनकाय (जस्िै रातरिय परीक्षा बोडय) ले 

"पह ाँचयकु्तिा एकाइ" (Accessibility Unit) स्थापना गरी िातलमप्राप्त र व्यावसातयक लेखन सहयोगी 

को "मानव सहायिा बैंक" (Human Support Bank) सञ्चालन गनुयपने र त्यसको सम्पणूय 

व्यवस्थापकीय िथा आतथयक दातयत्व तनकाय आफैाँले तलनपुने तसफाररस गररएको छ। फे्रमवकय ले सबै 

प्रकारका परीक्षामा प्रति घण्टा न्यनूिम २० तमनेटको दरले मानकीकृि अतिररक्त समय स्विः प्रदान गनुयपने 

, तचत्रात्मक वा दृश्यात्मक सामग्रीमा आधाररि सबै प्रश्नको लातग मलु संरचना (construct) पररवियन नह ने 

गरी समान कतठनाइ स्िरको वैकतल्पक प्रश्न अतनवायय रूपमा उपलब्ध गराउनपुने, र कम््यटुर-आधाररि 

परीक्षालाई एक सरुतक्षि, तवश्वसनीय र स्विन्त्र तवकल्पको रूपमा तवकास गनय चाल्नपुने कदम तनधायरण 

गरेको छ। यसका लातग तडतजटल पह ाँचयकु्तिाको मापदण्ड (WCAG 2.1 AA) पालना गन,े नमनुा 

परीक्षाको व्यवस्था गने, र प्रातवतधक समस्या समाधानको सुतनतिििा गने जस्िा तवस्ििृ प्रावधान 
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समेतटएका छन ् । साथ,ै ब्रले प्रश्नपत्रको गणुस्िर, गतणिका लातग नेमेथ कोड एवं टेलडय फे्रमको प्रयोग, 

स्पशीय रेखातचत्रको उत्पादन, प्रयोगात्मक परीक्षाको अनकूुलन, र पह ाँचयकु्त ढााँचामा नतिजा प्रकाशन 

जस्िा तवषयमा समेि स्पि मापदण्ड प्रस्िातवि गररएको छ । अन्िमा, प्रतिवेदनले यी सधुार लाई 

कायायन्वयनमा ल्याउन तशक्षा मन्त्रालय, पाठ्यक्रम तवकास केन्र, रातरिय परीक्षा बोडय, र स्थानीय सरकार 

जस्िा सरोकारवाला तनकाय का लातग अल्पकालीन, मध्यकालीन र दीघयकालीन रूपमा गनुयपने काययमलूक 

र स्पि तसफाररस समेि प्रस्ििु गरेको छ ।  

तनरकषयिः तसकाइ िथा मुल्यांकनको सवायङ्कुतलि ढााँचा (Universal Design for learning and 

Assessment) मा आधाररि मलू्याङ्कन प्रणाली तवकास गनय, दृतितवहीन तवद्याथीका लातग ब्रेल, अतडयो 

र तडतजटल ढााँचालाई औपचाररक रूपमा लाग ुगनय, लेखन सहयोगी र मानव वाचक प्रणालीलाई पारदशी 

र गणुस्िरीय बनाउन, अतिररक्त समय, परीक्षा स्थलको पह ाँच, िथा सहायक प्रतवतध प्रयोग सतुनतिि गनय 

अत्यावश्यक दतेखन्छ । साथै, तवद्याथीको आत्मसम्मान र गोपनीयिा सरुतक्षि ह ने वािावरणमा मात्र 

मलू्याङ्कन ह नपुने, र अपाङ्गिा भएका तवद्याथी को सतक्रय सहभातगिा तबना नीति तनमायण र कायायन्वयन 

अधरूो रहने दतेखन्छ । तशक्षा क्षेत्रमा न्यायोतचि, पह ाँचयकु्त र समावेशी मलू्याङ्कन प्रणाली तनमायणको 

आवश्यकिा पररपिुीका लागी नीति–तनमायिा, तवद्यालय, तशक्षक, अतभभावक र स्वयं तवद्याथीको 

बह पक्षीय भुतमका ह ने देतखन्छ । यस प्रतिवेदनमा प्रस्िातवि पररक्षा सम्बन्धी मापदण्डको सफल 

कायायन्वयनले नेपालको मलू्याङ्कन प्रणालीलाई सााँतच्चकै समावेशी र न्यायोतचि बनाउने तदशामा 

महत्त्वपणूय योगदान पयुायउने अपेक्षा गररएको छ । 

 


